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Veelgestelde vragen over accreditatie

Algemene vragen
o Hoe is de commissie gekomen tot deze puntentelling?

De puntentelling van 36 punten per jaar is tot stand gekomen na vergelijking
met andere (para)medische beroepsgroepen, zoals fysiotherapeuten en
verpleegkundigen. Verpleegkundigen moeten bijvoorbeeld in 5 jaar minimaal
184 uur aan deskundigheidsbevordering besteden. Zie ook:
http://www.venvn.nl/Dossiers/KwaliteitsregisterVV/tabid/1616/Default.aspx...

Wie moet de accreditatie aanvragen? De analist of de cursusaanbieder?
Dat ligt aan de scholing. Sommige cursusaanbieders zullen erin
geinteresseerd zijn accreditatie voor hun cursus aan te vragen bij de NVLA,
en anders kan de longfunctieanalist zelf accreditatie aanvragen.

Wat wordt bedoeld met glijldende blokken van drie jaar?
Met glijdende blokken wordt bedoeld dat je bijvoorbeeld nu in 2011 zou kijken
naar hoeveel accreditatiepunten iemand heeft gehaald over 2008, 2009 en
2010, of diegene in die drie jaar het vereiste aantal wel gehaald heeft. In 2012
tel je de punten op uit 2009, 2010 en 2011.

Waarom is er gekozen voor glijdende blokken van drie jaar?
Voor glijdende blokken is gekozen om maximaal profijt te hebben van de
punten die je in één jaar hebt behaald. Bovendien wordt voorkomen dat men
in het laatste jaar van een blok alle punten nog even snel moet halen
waardoor mensen buiten de boot zouden kunnen vallen voor bijvoorbeeld de
bijscholingsdag.

Hoe zit het met werken in deeltijd?
Geen andere puntentelling dan bij volledig dienstverband. Bijscholen kan niet
gedeeltelijk. Of te wel: je vak bijhouden zal voor een parttimer evenveel tijd in
beslag nemen als voor een fulltimer.

Waarom telt de omvang van de werktijd niet mee?
Het accreditatiesysteem wordt opgezet vanuit het oogpunt van verlenen van
licenties, het is geen middel tot opleggen van sancties. De
accreditatiecommissie kan geen eisen stellen aan de minimale arbeidsduur
die iemand volgt.
En als een fulltimer punten krijgt vanwege volledig dienstverband, dan zou een
parttimer meer punten uit bijscholing moeten vergaren dan een fulltimer. En
onze gedachte is juist dat iedere longfunctieanalist evenveel aan bijscholing
zou moeten doen, onafhankelijk van al dan niet volledig dienstverband.

Vanaf wanneer moet je punten gaan verdienen na het afronden van de HBO-

opleiding?
Accreditatie is nog geen verplichting. Van moeten is vooralsnog geen sprake,
maar bijscholen om op de hoogte te blijven van ontwikkelingen in je vakgebied
zou liefst meteen aansluiten op de opleiding.



Wat zijn de consequenties van het niet voldoen aan het gestelde puntenaantal?
Nu nog geen. Vooralsnog is accreditatie geen verplichting.

Wat als de werkgever het belang niet ziet?

Naar verwachting zullen in de nabije toekomst steeds meer werkgevers het
belang (gaan) inzien van deskundigheidsbevordering.

Wat als de werkgever de onkosten niet vergoedt?

De werkgever kan hiertoe niet verplicht worden. De NVLA vindt dat
longfunctieanalisten hun vak moeten bijhouden en zij houdt dan ook de kosten
voor scholing zo laag mogelijk.

Is accreditatie persoonsgebonden of ziekenhuisgebonden?

Persoonsgebonden.

Hoe worden accreditatiepunten bijgehouden voor niet NVLA-leden?

Niet. Accreditatie gaat in eerste instantie uit van de NVLA, en wordt voor haar
leden opgezet.

Hoe weet ik hoeveel punten ik al verzameld heb?

Voorlopig kun je per email je puntenoverzicht opvragen bij ons
administratiekantoor, maar we streven er naar een online kwaliteitsregister te
realiseren in de komende periode.

Hoe zit het met de rechtsgeldigheid van dit systeem?

Voorlopig is dit op vrijwillige basis. Het jaar 2011 wordt gebruikt om erkenning
bij de NVALT en de Nederlandse ziekenhuizen te krijgen.

Wat gebeurt er bij een lange periode van ziekte in een periode van drie jaar?
Hoe vervelend het ook is dat je ziek bent, de accreditatiepunten zullen toch
gehaald moeten worden om geaccrediteerd te kunnen blijven. Verder is het
een zaak tussen de longfunctieanalist en zijn leidinggevende.

Hoe bij te scholen vanuit het buitenland?

Bijvoorbeeld artikel schrijven, cursussen volgen in eigen land en daarvoor
accreditatie aanvragen.

Is het mogelijk een opleidingscentrum/instituut te laten accrediteren?

Nee, een opleidingscentrum kan heel breed opleidingen aanbieden. Opleiding
moet wel enigszins gerelateerd zijn aan longfunctievakgebied. Er zal dus per
cursus accreditatie aangevraagd dienen te worden.

Is er een invulformulier om accreditatie aan te vragen?

Ja, op de website zijn drie verschillende formulieren te downloaden: een
aanvraagformulier accreditatie voor het aanbieden van scholingsactiviteiten,
een voor het volgen van scholingsactiviteiten en een formulier voor
beroepsgroepontwikkelingsgerichte activiteiten.

Waar kan ik terecht als ik vragen heb over accreditatie?

Stuur een email naar: accreditatie@nvla.nl

Waarmee zijn wel of niet punten te verdienen

o

Krijg je accreditatiepunten als je actief bent voor NVLA-bestuur en/of NVLA-
commissies?
Ja, zie registratieregeling (categorie B 5).
Kun je punten krijgen voor het volgen van de LOI-modules?
Nee, dit is basiskennis.
Kun je punten verdienen met het opleiden van leerlingen?
Ja, zie registratieregeling (categorie B 10).



Zijn er punten te verdienen door de CASPIR-cursus te geven?
Ja, zie registratieregeling (categorie B 6).

Zijn er punten te verdienen voor het volgen van de train-de-trainer-cursus?
Ja, zie registratieregeling (categorie A 1).

Cursussen van Care Fusion?
Ja, zie regqistratieregeling (categorie A 2).

Reanimatietraining?
Ja, zie regqistratieregeling (categorie A 2).

Cursus praktijk/werkbegeleiding?
Ja, zie registratieregeling (categorie A 2).

Voorlichting op scholen?
Nee.

Rondleiding over de longfunctieafdeling?
Nee.

Klinische lessen volgen of geven?
Ja, zie regqistratieregeling (categorie A 2 voor volgen klinische les, categorie B
6 voor geven van klinische les).

E-learning, wat houdt dat in en hoe zit het met punten daarvoor?
Voor informatie, zie:
http://www.ers-education.org/cmeOnline/selection.aspx
Ja, na toezenden bewijs van gevolgde E-learning (bijv. online cursus ERS:
Interpretating Cardio-Pulmonary exercise test) zijn er punten aan te vragen
volgens registratieregeling (categorie A 2).

Lezen van vakliteratuur?
Ja, als dat aantoonbaar is, zoals bijvoorbeeld bij Breath. Zie registratieregeling
(categorie A 2).

Casusbespreking?
Ja, zie regqistratieregeling (categorie B 9).

Scholing aan longverpleegkundigen?
Ja, zie regqistratieregeling (categorie B 6).

Scholing elders volgen of geven?
Ja, zie registratieregeling (categorie A 2 of B 6).

Vivisol-scholing volgen?
Ja, zie registratieregeling (categorie A 2).

Voorzitten refereeruurtje?
Ja, zie regqistratieregeling (categorie B 9).

Wat als dezelfde scholing tweemaal gevolgd wordt?
Daar zullen we per geval naar gaan kijken. Maar bijvoorbeeld
reanimatietrainingen moeten regelmatig herhaald worden.

Is alleen aanwezigheid voldoende?
Ja, het is ieders eigen verantwoordelijkheid om daadwerkelijk iets te willen
leren van een cursus.




